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1. Εισαγωγή στον εκπαιδευτή
(Σύντομη Κάρτα Ιδέας)

Τίτλος : Τι είναι μια δίκαιη αξιολόγηση;

Βασικό μήνυμα:
Μια δίκαιη αξιολόγηση στην παροχή φροντίδας είναι μια κοινή, χωρίς 
αποκλεισμούς και διαφανής διαδικασία στην οποία όλοι οι συμμετέχοντες: οι 
επίσημοι φροντιστές, οι άτυποι φροντιστές και τα άτομα που χρειάζονται 
φροντίδα, συμμετέχουν ενεργά και απολαμβάνουν τον ίδιο σεβασμό. 
Υποστηρίζει τη μάθηση, τη συνεργασία και τη βελτίωση αντί για την κρίση.

Βασικά στοιχεία:

▪ Συμπερίληψη όλων των οπτικών γωνιών
▪ Ίση φωνή στη λήψη αποφάσεων
▪ Σεβασμός στις ατομικές εμπειρίες
▪ Διαφάνεια στις διαδικασίες και τα αποτελέσματα
▪ Εστιάστε στη βελτίωση, όχι στην ενοχή



2. Φύλλο οδηγιών για αναστοχασμό
( Φυλλάδιο Συμμετέχοντα )

Τίτλος: Στοχασμός πάνω στη δίκαιη και άδικη αξιολόγηση

Οδηγίες: Σκεφτείτε τη δική σας εμπειρία φροντίδας (προσωπική ή παρατηρούμενη).

Κατευθυντήριες ερωτήσεις:

1. Μπορείτε να θυμηθείτε μια περίπτωση στην οποία μια αξιολόγηση σας 
φάνηκε άδικη;

• Τι συνέβη;
• Ποιος συμμετείχε;
• Γιατί σου φάνηκε άδικο;

2. Μπορείτε να θυμηθείτε κάποια περίπτωση στην οποία μια αξιολόγηση σας 
φάνηκε συμπεριληπτική ή δίκαιη;

• Τι το έκανε δίκαιο;
• Ποιος είχε φωνή;

3. Ποια ήταν η διαφορά μεταξύ των δύο καταστάσεων;



3. Κάρτα ομαδικής συζήτησης
( Χρήση σε μικρές ομάδες )

Εργασία: Συζητήστε τις σκέψεις σας σε ζευγάρια ή σε μικρές 
μικτές ομάδες.

Εστίαση συζήτησης:
1. Τι καθιστά μια αξιολόγηση δίκαιη στην παροχή φροντίδας;

2. Ποιος πρέπει να συμμετέχει στη διαδικασία αξιολόγησης;

3. Τι συμβαίνει όταν κάποιος αποκλείεται;

Παραγωγή:
• Συμφωνήστε σε 3 βασικές αρχές δίκαιης αξιολόγησης.



Κάρτα Βασικών Αρχών 
( Φυλλάδιο Περίληψης / Διαφάνεια )

Τίτλος : Βασικές Αρχές Δίκαιης Αξιολόγησης

Στο τέλος της δραστηριότητας, παρουσιάστε ή διανείμετε :
▪ Σεβασμός : Όλα τα άτομα αντιμετωπίζονται με αξιοπρέπεια και οι 

εμπειρίες τους εκτιμώνται

▪ Ίση Φωνή : Όλοι οι εμπλεκόμενοι έχουν την ευκαιρία να εκφράσουν τις 
απόψεις τους

▪ Διαφάνεια: Οι αποφάσεις και οι διαδικασίες είναι σαφείς και 
κατανοητές

▪ Συμπερίληψη: Όχι το ενδιαφερόμενο μέρος αποκλείεται από την 
αξιολόγηση

▪ Κοινή Ευθύνη : Η αξιολόγηση είναι μια συνεργατική διαδικασία


